Zalacznik nr 4
WNIOSEK
o przyznanie pozyczki z zakladowego funduszu mieszkaniowego

VALY (o I 1 8 [T
Miejsce pracy 1 StanoWiSKO .....cviiiiniiiiii e
Adres ZamieSZKATIA «..uuininit et e
Prosze o przyznanie mi ze Srodkow ZFM pozyczki W WYSOKOSCI «.vuveuieiniiiininiinnnens
ZE SIOWIIIE: .ot e
Z PITZEZNACZEIUICTIIL T1A 1 eutuntnent ettt et et et ettt ea et et en et et s eteeaneneaaeeneneeaneneeaeenens

Oswiadczam, ze:

a. W placowkach oswiatowo- wychowawczych pracuje od ...................... w tym
W ODECNE] PLACOWECE O ..uvntinininiiieet e e e e eeens
Dl JESTEIM et

/wlascicielem, wspotwlascicielem,gléwnymnajemeca,lokatorem,zameldowanal(y) na pobyt statly./
W wyzej wymienionym mieszkaniu

c. Dochod miesieczny na cztonka rodziny

/data wplywu- podpis wnioskodawcy/

DECYZJA O PRZYZNANIU POZYCZKI

/pieczec szkoty/

Szkota Podstawowa nr S w Szczecinku przyznaje
PaTIUL(]) et e e
Pozyczke z ZFM \"4 WYSOKOSCL  cevviiiiiiieiiiiiiceeieeeeans zt
SHOWIIIE: .o e e
Z  PIrzZ€ZNACZENI€  MNA.....cceviuirerenineiinninenineeneeenenns na warunkach ustalonych
w zal.umowie.

Pozyczka podlega sptacie przez okres ........... miesiecy w ratach po:

Pierwsza ................. / z odsetkami/,nastepne po .................. zt miesiecznie,
rozpoczynajac od dnia .........c.ceceevniinnnn. .

/podpis dyrektora szkoty /



UMOWA

w sprawie pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na cele
mieszkaniowe w Szkole Podstawowej nr 5 w Szczecinku

W dniu ...ooovvvvvvinnnnnnne. pomiedzy Szkola Podstawowa nr 5 w Szczecinku , zwanej

dalej ,,pozyczkodawca”,
A Pania [ Paneml .....c.ooiuiiiii e
zamiesSzKala /TWIM /W ..o e

zatrudniona /nym/ na stanowiSKu .........ccceeviviiiiiiiiiiiiiniiiiiee w Szkole
Podstawowej nr S w Szczecinku, zwana/nym/ dalej ,pozyczkobiorca” zostala

zawarta umowa nastepujacej tresci:

§1

Decyzja z dnia ......cccoveviiiinininn.n. podjeta w trybie i na zasadach okreslonych
przepisami ustawy ZFSS ( Dz.U.z2019 r., poz. 1352 t.j.) oraz Regulaminie ZFSS

zostala przyznana Pani/PanU........c.coooviiiiiiiiii i
ze Srodkow funduszu swiadczen socjalnych pozyczka w wysokoSci: ........cceuenenen.. zt

SIOWNIE: o, , oprocentowana w stosunku

rocznym 3% Z PrZ€ZNACZEINICTIIL T1A ...uuennir ettt ettt eeatenteneneaeeaeeeneneaneeeneneenenennes

8§82
Przyznana pozyczka podlega splacie w calosci przez okres ...........c.......... miesiecy
w ratach po:
PIETWSZA. . .civiiiiiiniieaennen. zl, nastepne ......ocoiiiiiiiiii.. zt miesiecznie,
rozpoczynajac od dnia ..........cceeeeiiiiiiiiiiiiiininn, .

§ 3

Pozyczkobiorca upowaznia zaktad pracy do potracania naleznych rat pozyczki wraz
z odsetkami w wysokosci ustalonej w § 1 niniejszej umowy, z przyshugujacego mu
miesiecznego wynagrodzenia za praceg, poczynajac od  dnia splaty I raty.
W  przypadku przeniesienie do innej placowki oswiatowo-wychowawczej
pozyczkobiorca zobowiazany jest do powiadomienia nowego organu dokonujgcego
wyplaty wynagrodzenia za prace o posiadanym zadluzeniu i spowodowania
potracenia naleznych rat zadluzenia, wzglednie do dokonania wptat bezposrednio
na konto Szkoty Podstawowej nr 5 w Szczecinku.

8 4



Nie splacona pozyczka wraz z odsetkami staje sie¢ natychmiast wymagalna
w przypadku:

a. rozwigzania umowy o prace przez zaklad pracy z winy pracownika,

b. stwierdzenia, ze pozyczka zostala udzielona na podstawie nieprawdziwych
danych.

c. stwierdzenia, ze pozyczka zostala wykorzystana w catosci na inne cele niz
okreslone w umowie pozyczki zawartej a zakladem pracy.

8§ 5

Rozwiazanie stosunku pracy w drodze porozumienia stron, bez winy pracownika nie
powoduje zmiany warunkow udzielenia pozyczki zawartych w niniejszej umowie.
W takim wypadku zaklad pracy ustali w porozumieniu z pozyczkobiorca sposob
splaty i zabezpieczenia pozyczki.

8§ 6

Zmiana warunkoéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

§ 7

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy
Regulaminu wskazane w § 1 niniejszej umowy.

§ 8

Umowa niniejsza zostala sporzadzona w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach, ktére
otrzymuja pozyczkobiorca i jego macierzysty zaklad pracy wyplacajacy
wynagrodzenie, a/a.

Pozyczkobiorca proponuje na poreczycieli:

1. Pamia /NI oo e aaas
zamieszKala/1ego/ W ...
dowod 0SObISty @ SEria NI ....eeveieveininiiiiiniiiniiieeieeaenes
WYAANY PIZEZ . envnvntnneneninentnieet et eteetenetereeaeraenenenenes

2. Pamnia /1A .o e
zamieszKala/IeZO/ W ..o
Dowod 0SObiSty: SEria NI w.vueuvieiieiiiiiiiiiiiieieieeeeeeenenee
WYAANY PIZEZ - euvnvnennineninentieateeeeeeeteneteaeeneaaeenenenenen

Oswiadczenie - zobowigzanie poreczycieli:

W razie nieuregulowania w terminie lub zalegania ze splatami rat pozyczki
zaciagnietej przez  pozyczkobiorce  wyrazamy = zgode  jako solidarnie
wspotodpowiedzialni na Sciagniecie naleznej kwoty zadluzenia wraz z odsetkami
z naszych wynagrodzen lub dochodéw.



Podpisy poreczycieli: /data / Podpis pozyczkobiorcy:

............................................. Stwierdzam wlasnorecznos¢ umieszczonych

/pieczeé zakladu pracy / powyzej podpisow poreczycieli i
pozyczkobiorcy:

Podpis dyrektora zakladu pracy- pieczatka imienna

Klauzula informacyjna ZFSS

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (dalej RODO) informuje, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

administratorem danych osobowych jest Szkola Podstawowa nr 5w Szczecinku ul. Wiatraczna 5, email:
spSszczecinek@interia.eu ;

kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy pod adresem email: kontakt@iod-szczecinek.pl ;

dane osobowe oséb uprawnionych do korzystania z zakladowego funduszu Swiadczen socjalnych sa
przetwarzane w celu realizacji zadan administratora zwiazanych z dzialalnoscia socjalna na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ci art. 9 ust. 2 lit. b RODO;

odbiorcami danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych
na podstawie przepiséw prawa;

dane osobowe o0s6b uprawnionych sa przechowywane przez okres ubiegania sie o Swiadczenie, jego
ustalenie i realizacje,a takze przez okres dochodzenia do nich praw lub roszczen, zgodny z przepisami
obowigzujacego prawa;

posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, zgdania ich sprostowania
lub usuniecia i ograniczenia przetwarzania.

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO;

Koniecznos¢ podania przez Pana/Pania danych osobowych wynika 2z ustawy o zakladowym
funduszu sSwiadczen socjalnych w zwiazku z postanowieniami Regulaminu Zakladowego Funduszu
Swiadczeni Socjalnych. Ich podanie jest dobrowolne, jednakw przypadku odmowy podania tych danych
nie bedzie mozliwe skorzystanie przez Pana/Pania ze $wiadczen z ZFSS.



